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REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL NISPORENI

pnlnrAnre CoMUNEI Bilineeti
PRIMARUL

MD-6472, ralonul Nlsporenl, PrlmArid cotnull.el Bdldnqt| tel: 264-53-236; 53-2-35; e-mall: natalla.trulaan@nall.ttt

DISPOZITIE nr.12 - C

din 20.03.2023 s. Bdldneqti

,,Cu privire la atribuirea treptei,clasei

;i coeJicientului de salarizare"

in temeiul art.29, art.32 alin.(l) al Legii nr.43612006 privind administratia publicd locald, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare, art.lz, art.25 din Legea m. 27012018 privind sistemul

unitar de salarizare in sectorul bugetar. Hotirirea Guvernului nr.I23ll2018 pentru punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr.27012018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul

bugetar, art.10 din Legea bugetului de stat pentru anrl 2023 ttr.35912022 Hotdrirea Guvemului
nr92023 cu privire la modificarea anexei nr.6 la Hotdrirea Guvemului nr.I23ll2018 ,,privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar"

DISPUN:

l.Dlui/dnei XXX XXX - bibliotecard bibliotecapublicE din XXX XXX , i se atribue, incepind
cu XXX XXX, conform codului func{iei, treptei, clasei qi coehcientului de de salarizare

2. Contabilitateava calcula qi va achita titularului funcliei salariul lunar in marime de XXX,
linind cont de prevederile pct.l din prezenta dispozilie qi alte drepturi salariale acordate

suplimentar la salariul de bazd corespunzdtor.

3.Secretarul consiliului local va aduce prevederele prezentei dispozilii la cunoqtinla titularului
functiei contra semnaturd.

4. Controlul

Primarul Grigore Pir{ac
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Cu prezenta dispozilie am XXX XXX


